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Saapuvilla olleet jäsenet
Eemeli Peltonen, puheenjohtaja
Laura Virkkunen, 1. varapuheenjohtaja
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saapui 15:12, poistui 15:18
Mari Karsio, johdon erityisasiantuntija, paikalla § 222, saapui 15:24, poistui 16:20
Iiris Laukkanen, kaupunginjohtaja, esittelijä
Seppo Oksa, paikalla § 222, tietohallintojohtajan virkaa hakenut, saapui 15:19, poistui 
15:22
Harri Palviainen, Kaupunkikehitysjohtaja, paikalla § 222, § 225, saapui 15:24, poistui 16:
58
Jorma Piisinen, valtuuston 1. varapuheenjohtaja
Veikko Simunaniemi, Mestariasunnot Oy, paikalla § 222, saapui 15:24, poistui 16:20
Kristiina Soots, palvelualuejohtaja, paikalla § 223, saapui 16:32
Willem van Schevikhoven, valtuuston 2. varapuheenjohtaja

Poissa
Heli Komulainen, viestintäjohtaja
Merja Narvo-Akkola, palvelualuejohtaja
Henri Nordenswan, Henkilöstöjohtaja
Seppo Oksa, vt. tietohallintojohtaja
Kirsi Rinne, talousjohtaja
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Eemeli Peltonen
Puheenjohtaja

Laura Rainetoja
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§ 221
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä pöytäkirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen. Pöytäkirjan tarkastamisesta 
päättäminen.

Pöytäkirja pidetään nähtävänä Järvenpään kaupungin tietoverkossa 26.9.2023 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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1.  

2.  

3.  

§ 222
Ilmoitusasiat

Oheismateriaali
1 Lausuntopyyntö valtakunnallisen liikennejärjestelmäsuunnitelman 
arviointiohjelmasta

Iltakoulu

klo 15-​15.45 Hallintojohtajan ja tietohallintojohtajan rekrytointi / Kaupunginhallitus 
kuulee soveltuvuusarviointiin lähetettyjä henkilöitä

klo 15.45-​16 Ara-​asiat,​ erityisasiantuntija Mari Karsio (oheismateriaali) 

klo 16-​16.20 Mestariasuntojen tilannekatsaus,​ toimitusjohtaja Veikko Simunaniemi 
(oheismateriaali)

 

Tiedoksi

Lausuntopyyntö valtakunnallisen liikennejärjestelmäsuunnitelman 
arviointiohjelmasta (oheismateriaali)
Järvenpään Blues-​Jazz Diggarit ry:n seurantaraportti Järvenpään kaupungille 
(oheismateriaali)
Lausuntopyyntö Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi kotoutumisen 
edistämisestä annetun lain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi: https://www.
lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=ea7ce486-​0427-​4555-​
b5dd-​3d2b6417228f

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Merkitään ilmoitusasiat tiedoksi.

Käsittely

Kaupunginhallitus kuuli tietohallintojohtajan rekrytoinnin osalta soveltuvuusarviointiin 
lähetettyjä henkilöitä aakkosjärjestyksessä. (Henrik Hervonen paikalla klo 15.06-​15.11,​ 
Pauli Hirvonen paikalla etäyhteyksin klo 15.12-​15.18,​ Seppo Oksa paikalla klo 15.19-​
15.22). Hallintojohtajan viran hakuaikaa on jatkettu ja sen osalta kuulmiset siirretty 
myöhemmäksi.  

Mari Karsio selosti ARA-​kokonaisuutta.

Veikko Simunaniemi selosti Mestariasunnot Oy:n tilannekatsausta.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Pidettiin kokoustauko pykälän käsittelyn jälkeen klo 16.21-​16.30.
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Kaupunginhallitus, § 120,08.05.2023
Kaupunginhallitus, § 131,22.05.2023
Kaupunginvaltuusto, § 37,12.06.2023
Kaupunginhallitus, § 162,19.06.2023
Kaupunginhallitus, § 223, 25.09.2023

§ 223
TE-​Palveluiden siirto kunnille/ työllisyysalueen sopimuksen ja suunnitelman hyväksyminen.

JARDno-2022-1947

Kaupunginhallitus, 08.05.2023, § 120

Valmistelijat / lisätiedot:
Kristiina Soots, Sirkka Riikonen
kristiina.soots@jarvenpaa.fi, sirkka.riikonen@jarvenpaa.fi
palvelualuejohtaja, osaamis- ja työllisyyspalvelujen päällikkö

Liitteet
1 TE25 Keski-Uusimaa Valmistelun tilannekatsaus luottamushenkilöille 18.4.2023

Uudistuksen tavoitteet

Sanna Marinin hallituksen hallitusohjelman keskeisenä tavoitteena oli työllisyyden 
vahvistaminen ja työllisyysasteen nostaminen 75 prosenttiin. Hallitusohjelman 
mukaan kuntien roolia työllisyyspalveluiden järjestäjänä vahvistetaan,​ koska nykyinen 
palvelurakenne ei palvele työllisyyden kehittymistä. Uudistuksen tavoitteena on 
säästää julkisia kokonaiskustannuksia,​ purkaa valtion ja kuntien päällekkäisiä tehtäviä,​ 
kasvattaa työllisyyttä edistämällä kysynnän ja tarjonnan kohtaantoa valtion ja kuntien 
välisellä yhteistyöllä ja vahvistaa alueiden elinvoimaa ja kilpailukykyä asiakaslähtöisillä 
palveluilla hyödyntämällä kuntaekosysteemin mahdollisuuksia. Valtiovarainministeriö 
(VM) ja Työ-​ ja elinkeinoministeriö (TEM) ovat arvioineet uudistuksen pitkän aikavälin 
työllisyysvaikutuksiksi 7 000 –10 000 työllistä.

Lainsäädännön valmistelu

Lainsäädännön valmistelu on edennyt TEM:n ja VM:n johdolla,​ Kuntaliiton ollessa 
valmistelussa mukana. Osana muutostukihanketta Kuntaliitto on julkaissut tiekartan,​ 
joka on suunnitelmapohja TE2024-​ uudistuksen strategisen valmistelun tueksi. 
Lainsäädäntöesitys julkisten työvoima-​ ja yrityspalveluiden uudelleen järjestämisestä 
oli lausuntokierroksella 5-​6/2022,​ josta myös kaupunki antoi oman lausuntonsa. 
Hallituksen esitys julkisten työvoima-​ ja yrityspalveluiden uudelleen järjestämistä 
koskevaksi lainsäädännöksi hyväksyttiin eduskunnassa 1.3.2023.

Lainsäädännön oleellinen sisältö

Julkisten työvoimapalvelujen järjestämisvastuu siirretään työ-​ ja elinkeinotoimistoilta 
kunnille. Kunnille siirtyvät myös elinkeino-​,​ liikenne-​ ja ympäristökeskusten julkisiin 
työvoimapalveluihin liittyvät hankintatehtävät ja elinkeino-​,​ liikenne-​ ja 
ympäristökeskusten sekä työ-​ ja elinkeinotoimistojen kehittämis-​ ja hallintokeskuksen 
julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät maksatustehtävät. Nykyiset työ-​ ja 
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elinkeinotoimistot lakkautetaan. Siirtyviä tehtäviä valtiolla hoitava henkilöstö siirtyy 
liikkeenluovutuksella kuntiin tai kuntayhtymiin.

Kunta voi järjestää työvoimapalvelut itsenäisesti,​ jos kunnan työvoiman määrä on 
vähintään 20 000 henkilöä. Muutoin kuntien tulisi muodostaa palveluiden 
järjestämiseksi työllisyysalue,​ jonka työvoiman määrä on vähintään 20 000 henkilöä. 
Lisäksi alueen tulee olla maantieteellisesti yhtenäinen ja työmarkkinoiden kannalta 
toimiva. Kysymys on kuntien lakisääteisestä yhteistoiminnasta. Työllisyysalueen 
kuntien tulee siirtää järjestämisvastuu joko vastuukunnalle tai kuntayhtymälle. 
Valtioneuvostolla on viimekätinen toimivalta päättää työllisyysalueista,​ jos kunnat itse 
eivät pääse sopimuksiin edellytykset täyttävistä alueista.

Työvoimapalveluiden järjestämisvastuu muodostaa kunnille uuden 
valtionosuustehtävän,​ johon kunnille osoitetaan täysimääräinen rahoitus. 
Kansainvälistä suojelua saavien henkilöiden ja heihin rinnastettavien 
maahanmuuttajien kotoutumiskoulutukseen kunnille osoitetaan yleiskatteellisesta 
valtionosuudesta erillinen rahoitus. Työttömyysetuuksien rahoitusta koskevaa 
sääntelyä muutetaan siten,​ että kunnan vastuu rahoituksesta laajenee. Laki astuu 
voimaan 1.1.2025 alkaen.

Lain mukaan työllisyysalueen kuntien tulee toimittaa työ-​ ja elinkeinoministeriölle 
sopimus yhteisestä toimielimestä (vastuukuntamalli) tai kuntayhtymän perussopimus 
kahden viikon kuluessa sopimuksen hyväksymisestä ja kuitenkin viimeistään 
31.10.2023. Kuntien tulee liittää sopimukseen palvelusuunnitelma,​ josta on käytävä 
ilmi:

a) tehtävien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja henkilöstövoimavarat sekä niiden 
kohdentuminen

b) palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat ratkaisut

c) toimipisteiden määrä ja sijoittuminen

d) yhteistyötahot ja –muodot

e) työperäisen maahanmuuton,​ työvoiman ja työpaikkojen kohtaannon sekä 
työvoiman liikkuvuuden edistäminen

f) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.

 

Muutoksen käsittely Järvenpään kaupungissa

Järvenpään kaupunkiin nimettiin muutosta käsittelevä ohjausryhmä,​ joka aloitti 
työskentelynsä 27.10.2021. Kaupungin operatiivinen projektiryhmä ja projektipäällikkö 
nimettiin 2.3.2022. Prosessin edetessä perustetut ryhmät on nimettävä uudelleen 
tehtävineen ja ryhmiin tulee ottaa mukaan tulevien yhteistyötahojen 
edustajat.  Valtuustolle asiasta on pidetty valtuustoinfo helmikuussa 2023 ja 
kaupunginhallitus on keskustellut useasti iltakouluissa ja seminaarissa syksystä 2022 
alkaen. Muutosta ja sen henkilöstövaikutuksia käsiteltiin yt-​toimikunnassa 
maaliskuussa 2023.
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Lokakuusta 2022 asti kaupunki on ollut muiden Keski-​Uudenmaan kuntien kanssa 
valmistelemassa järjestämisvaihtoehtojen vertailua. Vento&Pernu Työllisyys Oy on 
ollut facilitoimassa työskentelyä. Tilastotietoja on kerätty päätöksenteon pohjaksi 
laajasti pitäen sisällään lukuja alueen työllisyystilanteesta,​ alueen pendelöinnistä,​ 
nykyisten TE-​palvelujen laajuudesta valtiolla,​ nykyisten työllisyyspalvelujen tasosta eri 
kunnista,​ elinkeinopalvelujen laajuudesta jne. 

Mahdollisten hallintomallien tarkastelussa on käytetty useita muuttujia:
1. Ohjaus -​ Luottamuselimet,​ viranhaltijaohjaus,​ direktio-​oikeus
2. Tasapuolisuus järjestämisvastuussa
3. Sopimukset suhteessa kuntiin palvelutuotannossa
4. Kustannusten jako ja talous
5. Ristiriitojen ratkaisu
6. Kokemukset mallista
6. Organisaatio tukipalveluissa sekä hankinnat
7. Järjestelyn perustaminen ja purkaminen
8. Suhde koulutuskuntayhtymiin
9. Henkilöstöpolitiikka
10. Valmisteluvaihe
11. Vaiheistamisen mahdollisuus tai tarkastuspiste

Liitteenä olevassa selvityksessä on kuvattu eri vaihtoehtojen mahdollisuuksia.

Hallintosäännön mukaan työllisyysalueen järjestämismuodosta (kuntayhtymä vai 
vastuukuntamalli) päättää kaupungin valtuusto. Kaupunginhallituksen on tarpeen 
antaa tavoiteltavaa ratkaisuvaihtoehtoa koskeva valmistelu-​ ja neuvotteluohje. 
Liitteenä on kuntajohtajien esittämä pyyntö. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Päätösehdotus esitetään kokouksessa.

 

Käsittely

 

Keskeytettiin pykälän käsittely klo 16.30.

Jatkettiin pykälän kokouskäsittelyä Tuusulan ja Järvenpään yhteisen iltakoulun ja 
kokoustauon jälkeen klo 18.03.

Kaupunginjohtaja Iiris Laukkanen esitti päätösehdotuksen,​ joka kuului seuraavasti:

1.       Pyydämme kuntia asettamaan alla kuvatut vaihtoehdot 
paremmuusjärjestykseen sekä ilmaisemaan ne vaihtoehdot,​ jotka kuntanne 
näkökulmasta vaikuttavat kokonaan poissuljetuille.
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Pohtikaa ensin,​ kumpi organisaatiomalli on kunnassanne ensisijainen,​ 
vastuukuntamalli vai kuntayhtymämalli. Asettakaa lisäksi paremmuusjärjestykseen 
vastuukuntamallin osalta valinnat A ja B.

A.      Vastuukunta

a)       Vastuukunta,​ mikäli vastuukunta on oma kuntamme

b)       Vastuukunta riippumatta siitä,​ mikä kunta on vastuukunta. 

B.      Kuntayhtymä

 

Järvenpään kaupungin näkökulmasta paremmuusjärjestys on seuraava:

A.      a)        Vastuukunta,​ mikäli vastuukunta on oma kuntamme

B.      Kuntayhtymä

A.      b)        Vastuukunta riippumatta siitä,​ mikä kunta on vastuukunta

 

2.       Mikäli yksituumaisuutta tavoiteltavasta järjestämisen tavasta ei synny,​ mitä 
pidätte keskeisimpänä ratkaisuperiaatteena:

a)       yksi kaikkien Keusote-​kuntien yhteinen työllisyysalue on keskeisin 
ratkaisuperuste,​ tarvittaessa voimme joustaa organisaatiorakenteesta

b)      yksi kaikkien Keusote-​kuntien yhteinen työllisyysalue ei ole ratkaiseva asia,​ vaan 
voimme järjestää työllisyysalueiden välisen yhteistyön sopimusteitse.

 

Keskeisin ratkaisuperuste on b.)

Järvenpään kaupunki pitää kuntien välistä verkostomaista,​ sopimuksiin perustuvaa 
yhteistyötä arvokkaana ja tärkeänä. Siten alueelle mahdollisesti muodostuvien 
työllisyysalueiden välinen yhteistyö voidaan toteuttaa sopimusteitse.

 

3.       Mitä muita asioita tulisi jatkovalmistelussa ottaa huomioon? Mikäli päädytään 
vastuukuntamalliin,​ minkä näkisitte teille parhaaksi vastuukunnaksi. Tällä hetkellä 
tehtävään ovat kiinnostuksensa ilmaisseet Hyvinkää ja Järvenpää.

 

Esitämme vastuukunnaksi Järvenpäätä."

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 22.05.2023, § 131
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Valmistelijat / lisätiedot:
Iiris Laukkanen
iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi
kaupunginjohtaja

Liitteet
1 Liite / Työllisyysalueen muodostaminen, aiesopimusluonnos 150523

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Iiris Laukkanen,​ vt. hallintojohtaja Laura Rainetoja ja 
osaamis-​ ja työllisyyspalvelujen päällikkö Sirkka Riikonen

 

Hallituksen esitys julkisten työvoima-​ ja yrityspalveluiden uudelleen järjestämistä 
koskevaksi lainsäädännöksi hyväksyttiin eduskunnassa 1.3.2023,​ jonka mukaan 
julkisten työvoimapalvelujen järjestämisvastuu siirretään työ-​ ja elinkeinotoimistoilta 
kunnille. Kunnille siirtyvät myös elinkeino-​,​ liikenne-​ ja ympäristökeskusten julkisiin 
työvoimapalveluihin liittyvät hankintatehtävät ja elinkeino-​,​ liikenne-​ ja 
ympäristökeskusten sekä työ-​ ja elinkeinotoimistojen kehittämis-​ ja hallintokeskuksen 
julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät maksatustehtävät. Siirtyviä tehtäviä valtiolla 
hoitava henkilöstö siirtyy liikkeenluovutuksella kuntiin tai kuntayhtymiin. Julkisten 
työvoimapalveluiden järjestämisvastuu työ-​ ja elinkeinotoimistoilta siirtyy kunnille 
1.1.2025.

Lain mukaan työllisyysalueen kuntien tulee toimittaa työ-​ ja elinkeinoministeriölle 
sopimus yhteisestä toimielimestä (vastuukuntamalli) tai kuntayhtymän perussopimus 
kahden viikon kuluessa sopimuksen hyväksymisestä ja kuitenkin viimeistään 
31.10.2023. Kuntien tulee liittää sopimukseen palvelusuunnitelma,​ josta on käytävä 
ilmi:

a) tehtävien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja henkilöstövoimavarat sekä niiden 
kohdentuminen

b) palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat ratkaisut

c) toimipisteiden määrä ja sijoittuminen

d) yhteistyötahot ja –muodot

e) työperäisen maahanmuuton,​ työvoiman ja työpaikkojen kohtaannon sekä 
työvoiman liikkuvuuden edistäminen

f) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.

Hallintosäännön mukaan työllisyysalueen järjestämismuodosta (kuntayhtymä vai 
vastuukuntamalli) päättää kaupungin valtuusto. Kaupunginhallituksen on tarpeen 
antaa tavoiteltavaa ratkaisuvaihtoehtoa koskevia valmistelu-​ ja neuvotteluohjeita. 
Kaupunginhallitus päätti 8.5.2023 kokouksessaan esittää organisaatiomalliksi 
vastuukuntamallia ja ensisijaiseksi vastuukunnaksi Järvenpään kaupunkia.
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1.  
2.  

Työllisyysaluevalmistelun edistämiseksi tulee kuntien tehdä päätös yhteisen 
aiesopimuksen solmimisesta. Aiesopimuksella sopijapuolet sitoutuvat työllisyysalueen 
muodostamista koskevaan yhteiseen valmisteluun. Valmistelussa sitoudutaan mm. 
seuraaviin periaatteisiin:

1. sopijapuolet muodostavat yhden työllisyysalueen

2. työllisyysalue muodostetaan vastuukuntamallilla

3. vastuukuntana toimii Järvenpään kaupunki

Aiesopimuksella sovitaan myös valmistelun organisoitumisesta,​ resursseista ja 
kustannustenjaosta. Aiesopimus tulee voimaan,​ kun sopijapuolet ovat sen 
allekirjoittaneet ja on voimassa,​ kunnes työllisyysaluetta koskeva 
järjestämisvastuusopimus on allekirjoitettu. Aiesopimus tuodaan valtuustolle 
päätöksentekoon siten,​ että sopimus voidaan allekirjoittaa vailla lainvoimaa olevana 
kesäkuun 2023 aikana.

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle,​ että

kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä liitteenä olevan aiesopimuksen.
aiesopimus pannaan täytäntöön vailla lainvoimaa olevana. 

 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginvaltuusto, 12.06.2023, § 37

Valmistelijat / lisätiedot:
Iiris Laukkanen
iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi
kaupunginjohtaja

Liitteet
1 Liite / Työllisyysalueen muodostaminen, aiesopimusluonnos 150523

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali / Kuntaliiton julkaisu, TE-Palvelut 2024 käsikirja osa 1

Kaupunginhallitus 22.5.2023 § 131

 

 

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää
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1.  
2.  

hyväksyä liitteenä olevan aiesopimuksen.
aiesopimus pannaan täytäntöön vailla lainvoimaa olevana. 

 

Kokouskäsittely
Palvelualuejohtaja Kristiina Soots selosti asiaa. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginhallitus, 19.06.2023, § 162

Valmistelijat / lisätiedot:
Iiris Laukkanen
iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi
kaupunginjohtaja

Valmistelijat: palvelualuejohtaja Kristiina Soots,​ kaupunginjohtaja Iiris Laukkanen 

Keski-​Uudenmaan kunnat,​ Hyvinkää,​ Järvenpää,​ Mäntsälä,​ Nurmijärvi,​ Pornainen ja 
Tuusula valmistelevat työllisyys-​ ja elinkeinopalveluiden siirtämistä valtiolta kunnille. 
Kuntien käsiteltävänä on paraikaa valmistelua koskeva aiesopimus,​ jonka tavoitteena 
on muodostaa sopijakuntien yhteinen työllisyysalue vastuukuntamallilla. Valmistelun 
ensimmäisenä sitovana välitavoitteena on tuottaa järjestämisvastuusopimus ja 
palvelusuunnitelma siten,​ että kuntien valtuustot voivat tehdä 
järjestämisvastuusopimuksesta ja palvelusuunnitelmasta päätöksen ennen 
31.10.2023,​ jolloin työllisyysalueesta on ilmoittettava työ-​ ja elinkeinoministeriölle.

Onnistunut valmistelu edellyttää sidosryhmien aitoa mahdollisuutta osallistua 
valmisteluun. Niukka valmisteluaika edellyttää valmisteluun osallistumiselle 
struktuuria,​ vahvaa sitoutumista ja tämän työn asettamista etusijalle. Tämä 
toteutetaan seuraavasti:

kuntien valtuustoille ja hallituksille järjestetään valmistelun edetessä yksi tai 
useampia yhteisiä tiedotustilaisuuksia sähköisinä kokouksina
kunnanjohtajat ja/tai kunnanjohtajan nimeämä henkilö huolehtivat tahoillaan 
vuorovaikutuksesta oman kuntansa hallituksen kanssa
kunnanjohtajat muodostavat ohjausryhmän,​ jonka tehtävänä on ohjata ja tukea 
projektiryhmän työskentelyä,​ toimialajohtajilla tai palvelualuejohtajilla on 
ohjausryhmässä läsnäolo-​ ja puheoikeus,​ ohjausryhmän puheenjohtajuus on 
Järvenpään kaupungilla 
poliittinen ohjaus toteutuu asemavaltuutusten perusteella poliittisessa 
ohjausryhmässä,​ jonka muodostavat ensisijaisesti kunkin kunnan 
kunnanhallituksen ja valtuuston puheenjohtajat (12 henkilöä),​ kunnanjohtajilla 
on poliittisessa ohjausryhmässä läsnäolo-​ ja puheoikeus

kunta voi toissijaisesti nimetä poliittiseen ohjausryhmään 
kunnanhallituksen ja valtuuston puheenjohtajan asemesta myös muut 
kaksi henkilöä ja heille henkilökohtaiset varahenkilöt
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ryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
Järvenpään kaupunki nimeää ryhmälle sihteerin. 

Edustajat eri ryhmissä sitoutuvat työskentelyyn siten,​ ettei valmistelun eteneminen 
esty tai hidastu heistä johtuvasta syystä. Esteen sattuessa kukin edustaja nimeää 
ryhmään itselleen puhevaltaisen sijaisen. Poliittisessa ohjausryhmässä sijaisena 
kuitenkin on  ensisijaisuusjärjestyksessä kaupunginhallituksen puheenjohtajan osalta 
kaupunginhallituksen I tai II varapuheenjohtaja ja kaupunginvaltuuston 
puheenjohtajan osalta kaupunginvaltuuston I tai II varapuheenjohtaja.

Edellä todetut ryhmät työskentelevät 31.12.2024 saakka. Ryhmien tavoitteena on 
tukea ja valmistella järjestämisvastuusopimus sekä palvelusuunnitelma sekä 
valmistella työllisyysalueen yhteistyön rakenteet. 

IL

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus

hyväksyy yllä todetut valmisteluperiaatteet ja
toteaa,​ että poliittisen ohjausryhmän kokouksista suoritetaan palkkiot jäsenen 
nimenneen kunnan palkkiosäännön mukaisesti
poliittinen ohjausryhmä kokoontuu Järvenpään kaupungin kutsusta 15.8.2023 
kello 17.00
Järvenpään kaupunki nimeää edustajansa ohjausryhmään ja toteaa,​ että heille 
suoritetaan ohjausryhmään osallistumisesta palkkiosäännön mukainen 
erillispalkkio.

 

Käsittely

Esittelijä täydensi päätösehdotukseen kohtaa 4 seuraavasti: Järvenpään kaupunki 
nimeää edustajansa ohjausryhmään (asemavaltuutuksen perusteella KV ja KH PJ) ja 
toteaa,​ että heille suoritetaan ohjausryhmään osallistumisesta palkkiosäännön 
mukainen erillispalkkio

Päätös
Hyväksyttiin esittelijän täydennetyn päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 25.09.2023, § 223

Valmistelija / lisätiedot:
Kristiina Soots
kristiina.soots@jarvenpaa.fi
palvelualuejohtaja

Liitteet
1 Liite / Suunnitelma työvoimapalveluiden järjestämisestä 20.9.2023
2 Liite / Keski-Uusimaa TE25 yhteistoimintasopimus.
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Valmistelijat: hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Kristiina Soots,​ palvelupäällikkö Sirkka 
Riikonen

 

Lain työvoimapalvelujen järjestämisestä (380/2023) mukaan julkisten 
työvoimapalvelujen järjestämisvastuu siirretään työ-​ ja elinkeinotoimistoilta kunnille 
1.1.2025 alkaen. Kunnille siirtyvät myös elinkeino-​,​ liikenne-​ ja ympäristökeskusten 
julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät hankintatehtävät ja elinkeino-​,​ liikenne-​ ja 
ympäristökeskusten sekä työ-​ ja elinkeinotoimistojen kehittämis-​ ja hallintokeskuksen 
julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät maksatustehtävät. Siirtyviä tehtäviä valtiolla 
hoitava henkilöstö siirtyy liikkeenluovutuksella kuntiin tai kuntayhtymiin. 

Lain mukaan työllisyysalueen kuntien tulee toimittaa työ-​ ja elinkeinoministeriölle 
sopimus yhteisestä toimielimestä (vastuukuntamalli) tai kuntayhtymän perussopimus 
kahden viikon kuluessa sopimuksen hyväksymisestä ja kuitenkin viimeistään 
31.10.2023. Kuntien tulee liittää sopimukseen palvelusuunnitelma,​ josta on käytävä 
ilmi:

a) tehtävien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja henkilöstövoimavarat sekä niiden 
kohdentuminen

b) palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat ratkaisut

c) toimipisteiden määrä ja sijoittuminen

d) yhteistyötahot ja –muodot

e) työperäisen maahanmuuton,​ työvoiman ja työpaikkojen kohtaannon sekä 
työvoiman liikkuvuuden edistäminen

f) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.

Sopimus on työllisyysalueen kuntia sitova asiakirja ja se luo rakenteet työllisyysalueen 
päätöksenteolle ja toiminnalle. Palvelusuunnitelma on suunnittelun edetessä 
muokkautuva materiaali ja sitä voidaan täsmentää myöhemmin.

Kaupunginvaltuusto päätti 12.6.2023 kokouksessaan,​ että Järvenpään kaupunki 
sitoutuu muiden Keski-​Uudenmaan kuntien (Hyvinkään kaupunki,​ Järvenpään 
kaupunki,​ Mäntsälän kunta,​ Nurmijärven kunta,​ Pornaisten kunta ja Tuusulan kunta) 
kanssa yhteiseen valmisteluun niin,​ että organisaatiomalliksi valittiin vastuukuntamalli 
ja ensisijaiseksi vastuukunnaksi Järvenpään kaupunki.

Keski-​Uudenmaan kunnat ovat edistäneet valmistelua aiesopimuksen mukaisesti 
hyvässä yhteistyössä. Kuntien valtuustoille ja hallituksille on järjestetty valmistelun 
edetessä yhteisiä tiedotustilaisuuksia sähköisinä kokouksina. Valmistelutyötä ovat 
ohjanneet kuntajohtajista koostuva ohjausryhmä sekä kunnanhallituksen ja 
valtuustojen puheenjohtajista (12 henkilöä) koostuva poliittinen ohjausryhmä. 
Kuntajohtajilla on ollut poliittisessa ohjausryhmässä läsnäolo-​ ja puheoikeus.

Siirtyviä tehtäviä valtiolla hoitava henkilöstö siirtyy liikkeenluovutuksella kuntiin tai 
kuntayhtymiin. Alustavan tiedon mukaan valtiolta Keski-​Uudenmaan työllisyysalueelle 
siirtyvän henkilöstön määrä on noin 130 htv:ta. Työvoimapalveluita ja niihin liittyviä 
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tehtäviä hoitava henkilöstö siirtyy Järvenpään kaupungin palvelukseen,​ ellei erikseen 
sopimuksin toisin sovita. Järvenpään kaupungin palvelukseen tulevat henkilöt siirtyvät 
työsopimuslain (55/2001) 1 luvun 10 §:n ja kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 
annetun lain 25 §:n liikkeen luovutusta koskevien säännösten mukaisesti ns. vanhoina 
työntekijöinä. Työpanoksen tarkempi kohdentuminen työllisyysalueelle palveluittain ja 
toimipisteittäin tarkentuu jatkosuunnittelun yhteydessä.

Vastuukuntana Järvenpään kaupunki huolehtii lakisääteisistä palveluista,​ joiden 
kustannukset jaetaan työllisyysalueen kunnille sovitulla tavalla. Työllisyysalue asettuu 
osaksi Järvenpään kaupungin organisaatiota ja se hyödyntää Järvenpään 
konsernipalveluita. 

Tuleva työllisyysalue ilmoittaa työ-​ ja elinkeinoministeriölle,​ että se ei halua valtion 
toimitilojen olevan työllisyysalueen käytössä vuoden 2025 alussa.

Kuntalain 14§:n mukaan valtuusto päättää palveluista ja näin ollen siirtyvien 
työvoimapalveluiden järjestämiseen liittyvästä toimielimen perustamisesta 
sopimuksineen.

KS

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että kaupunginvaltuusto 
päättää:

hyväksyä esitetyn yhteistoimintasopimuksen
hyväksyä esitetyn suunnitelman työvoimapalvelujen järjestämisestä
kaupunki ilmoittaa,​ että se ei halua valtion toimitilojen olevan työllisyysalueen 
käytössä vuoden 2025 alussa
että kaupunki,​ lähettää päätökset tiedoksi työ-​ ja elinkeinoministeriölle 
ohjeistusten mukaisesti
panna päätöksen täytäntöön odottamatta sen lainvoimaisuutta.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
kaupungin johtoryhmä,​ kirjaamopalvelut,​ talouspalvelut
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§ 224
Uudenmaan päihdehuollon kuntayhtymän purkaminen

JARDno-2022-1431

Valmistelija / lisätiedot:
Kirsi-Marja Karjalainen
kirsi-marja.karjalainen@jarvenpaa.fi
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja

Liitteet
1 Liite / Purkamissopimus
2 Oheismateriaali / aikataulu ja toimenpiteet
3 Purkamissopimuksen liite 1 - peruspääomaosuudet

Tausta

Uudenmaan Päihdehuollon kuntayhtymä on 19 jäsenkunnan kuntayhtymä,​ jonka 
perussopimuksen mukaisena tehtävänä on järjestää päihdehuollon palveluita 
ensisijaisesti jäsenkuntien asukkaille. Tätä tarkoitusta varten kuntayhtymä omisti ja 
operoi päihdehoitokeskusta Hyvinkäällä. Hyvinvointialueuudistuksen yhteydessä 
vuoden 2023 alussa kuntayhtymän palvelutuotanto ja henkilöstö siirtyivät Keski-​
Uudenmaan hyvinvointialueen palvelukseen,​ ja kuntayhtymä jäi omistamaan 
Ridasjärven laitoskiinteistöä,​ jonka päihdehoitokeskuksen tiloja se vuokrasi 
hyvinvointialueelle.

Kuntayhtymän yhtymäkokous linjasi 6.4.2022,​ että kuntayhtymän kiinteistöomaisuus 
tulee realisoida ja tämän jälkeen kuntayhtymän hallituksen on syytä esittää 
jäsenkunnille kuntayhtymän purkamista tai lopettamista muulla 
tarkoituksenmukaisella tavalla. Yhtymäkokous päätti 21.6.2023 hyväksyä 
kuntayhtymän kiinteistöä koskevan ostotarjouksen ja kehotti kuntayhtymän hallitusta 
valmistelemaan jäsenkuntien kanssa kuntayhtymän purkamissopimuksen loppuun ja 
saattamaan se viipymättä kiinteistön myynnin toteutumisen jälkeen jäsenkuntien 
valtuustojen päätettäväksi.

Kuntayhtymä on myynyt laitoskiinteistön 23.8.2023 päivätyllä kauppakirjalla ja 
kiinteistön omistusoikeus on siirtynyt ostajalle 1.9.2023. Laitoskiinteistön myynnin 
jälkeen kuntayhtymällä ei ole enää toimintaa.

Kuntayhtymän hallitus esittää jäsenkunnille kuntayhtymän purkamista ja 
purkamissopimuksen allekirjoittamista.

Kuntayhtymän purkaminen

Kuntalain 56 §:n mukaan kuntayhtymän perussopimuksessa on sovittava 
kuntayhtymän purkamisesta ja loppuselvityksen suorittamisesta. Perussopimuksen 22 
§:ssä on määrätty kuntayhtymän purkamisesta ja loppuselvityksestä seuraavaa: 
Kuntayhtymän purkamisesta päättävät jäsenkuntien valtuustot. Kuntayhtymän 
purkautuessa hallituksen on huolehdittava loppuselvityksestä,​ elleivät jäsenkunnat sovi 
muusta järjestelystä. Kuntayhtymän varat,​ joita ei tarvita loppuselvityksen kustannusten ja 



 Järvenpää Pöytäkirja 23/2023 16 ( )44
Kaupunginhallitus 25.09.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Järvenpään asianhallintajärjestelmässä

1.  

2.  

velkojen suorittamiseen eikä sitoumusten täyttämiseen,​ jaetaan jäsenkunnille 
peruspääomaosuuksien suhteessa. Jos kustannusten ja velkojen suorittamiseen sekä 
sitoumusten täyttämiseen tarvittava määrä on varoja suurempi,​ jäsenkunnat ovat 
velvolliset suorittamaan erotuksen edellä mainittujen osuuksien suhteessa.

Kuntayhtymän jäsenkunnat voivat sopia purkamisesta ja sen yksityiskohdista erillisellä 
purkamissopimuksella,​ joka hyväksytään jäsenkuntien valtuustoissa. Kuntayhtymä on 
jäsenkuntien kanssa valmistellut purkamissopimuksen perussopimuksessa sovittujen 
periaatteiden mukaisesti.

Purkamissopimuksen mukaan kuntayhtymä puretaan siten,​ että sen viimeinen 
tilikausi päättyy 31.12.2023 ja kuntayhtymän purkautuminen tapahtuu,​ kun viimeisen 
tilikauden tilinpäätös ja loppuselvitys on kaikissa jäsenkunnissa lainvoimaisella 
päätöksellä hyväksytty. Kuntayhtymän loppuselvitys aloitetaan välittömästi 
purkamissopimuksen voimaantultua ja tavoitteena on,​ että tilinpäätös ja loppuselvitys 
saataisiin jäsenkuntien käsiteltäväksi vuoden 2024 ensimmäisen puoliskon aikana.

Purkamissopimuksen mukaan loppuselvitys tehdään kuntayhtymässä ja siitä vastaa 
kuntayhtymän hallitus. Jäsenkuntien valtuustot päättävät loppuselvityksen 
hyväksymisestä ja vastuuvapauden myöntämisestä. Päätösesityksen liitteenä on 
diaesitys purkamisen edellyttämistä toimenpiteistä ja aikataulusta.

Purkamissopimuksen mukaan kuntayhtymän varat,​ joita ei tarvita loppuselvitykseen 
eikä kuntayhtymän sitoumusten täyttämiseen jaetaan jäsenkunnille 
peruspääomaosuuksien mukaisessa suhteessa. Jos kustannusten ja velkojen 
suorittamiseen sekä sitoumusten täyttämiseen tarvittava määrä on varoja suurempi,​ 
jäsenkunnat ovat velvolliset suorittamaan erotuksen edellä mainittujen osuuksien 
suhteessa.

Kuntayhtymän karkean arvion mukaan,​ huomioiden vielä odotettavissa olevat tulot,​ 
kuntayhtymän varat ylittävät selvityskulut ja vastuut n. 3,​7 miljoonalla eurolla. Jäljelle 
jääneet varat jaetaan kuntayhtymän purkautumisen jälkeen. Purkamissopimuksella 
jäsenkunnat valtuuttavat kuntayhtymän johtajana toimineen jakamaan varat 
jäsenkunnille ja tekemään muut tarvittavat lopputoimet.

Mikäli Kuntayhtymän purkamisen jälkeen ilmenee velvoitteita ja vastuita,​ joita ei 
loppuselvityksessä ole huomioitu,​ vastaavat Jäsenkunnat tällaisista vastuista ja 
velvoitteista kukin peruspääomaosuutensa mukaisessa suhteessa.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että kaupunginvaltuusto

päättää hyväksyä Uudenmaan Päihdehuollon kuntayhtymän purkamisen ja 
liitteenä olevan purkamissopimuksen
valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan purkamissopimuksen sekä  
tekemään siihen tarvittaessa teknisiä tai vähämerkityksellisiä muutoksia.
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Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Uudenmaan Päihdehuollon kuntayhtymä,​ Talousjohtaja,​ laskentapäällikkö
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§ 225
Tontin 186-​7-​704-​21,​ Myllytie 6a,​ ostopäätös

JARDno-2022-2161

Valmistelija / lisätiedot:
Juhana Hiironen
juhana.hiironen@jarvenpaa.fi
Maankäyttöjohtaja

Liitteet
1 Sijaintikartta
2 Kiinteistön kauppakirja Meijerin tontti
3 Liitekartta

Kaupunginhallitus 18.9.2023 § 213

HP

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää:

ostaa tontin 186-​7-​704-​21 liitteenä olevan kauppakirjan mukaisin ehdoin,​ ja
valtuuttaa maankäyttöjohtajan allekirjoittamaan kauppakirjan.
että päätös sitoo kaupunkia 31.12.2023 asti.

Äänestykset
JAA = Kaupunginhallituksen päätösehdotus EI = Virkkusen muutosehdotus 
(päätösehdotuksen hylkääminen)

Jaa
Hanna Graeffe
Eemeli Peltonen
Tuija Kuusisto
Ossi Vähäsarja
Henry Berg
Pirjo Komulainen
Tiia Östberg
Tarja Edry
Ei
Laura Virkkunen
Ismo Nöjd
Tom Boman

Kokouskäsittely
Käsittelyn kuluessa Laura Virkkunen ehdotti Ismo Nöjdin ja Tom Bomanin 
kannattamana,​ että kaupunginhallitus hylkää päätösehdotuksen. 
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Puheenjohtaja totesi,​ että oli tehty kannatettu muutosehdotus,​ joten oli 
äänestettävä. Hyväksyttiin äänestystavaksi sähköinen äänestys,​ jota täydennetään 
tarvittaessa nimenhuutoäänestyksellä,​ sekä äänestysjärjestykseksi seuraava: 

JAA = Kaupunginhallituksen päätösehdotus
EI = Virkkusen muutosehdotus (päätösehdotuksen hylkääminen)

Päätös
Hyväksyttiin äänestyksen jälkeen äänin 8 JAA-​ääntä,​ 3 EI-​ääntä,​ 0 TYHJÄÄ 
kaupunginhallituksen päätösehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Bonava,​ Kaupunkikehitysjohtaja,​ Maankäyttöjohtaja,​ Tonttipäällikkö,​ 
Maankäyttösihteeri,​ Talouspalvelut
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Opetus-​ ja kasvatuslautakunta, § 22,25.04.2023
Hyvinvointilautakunta, § 15,26.04.2023
Kaupunkikehityslautakunta, § 28,27.04.2023
Kaupunginhallitus, § 125,15.05.2023
Kaupunginvaltuusto, § 26,29.05.2023
Kaupunginhallitus, § 226, 25.09.2023

§ 226
Vuoden 2023 talousarvion muuttaminen

JARDno-2023-666

Opetus-​ ja kasvatuslautakunta, 25.04.2023, § 22

Valmistelijat / lisätiedot:
Jarkko Virolainen
jarkko.virolainen@jarvenpaa.fi
Talouspäällikkö

Liitteet
1 Liite / Tilinpäätös 2022 opka

Talousarvion sitovuusmääräykset

Järvenpään monivuotisen talousohjausmallin mukaisesti sitovuustasojen 
taloussuunnitelmat laaditaan nettositovana koko talousohjelmakaudelle. Nelivuotinen 
nettositovuus tarkoittaa,​ että yksittäisen vuoden talousarviomäärärahan ylittyminen 
tulee kattaa seuraavien vuosien määrärahasta ja vastaavasti yksittäisen vuoden 
talousarviomäärärahan alittuminen voidaan käyttää seuraavina vuosina. 
Määrärahojen käytön alittuessa kehyksestä vastaavan toimielimen tulee tehdä esitys 
menneen talousarviovuoden määrärahan siirrosta kyseisen vuoden tilinpäätöksen 
valmistuttua,​ viimeistään huhtikuun loppuun mennessä,​ jos se haluaa määrärahan 
käyttöönsä ohjelmakauden seuraaville vuosille. Vastaavasti tilanteessa,​ jossa 
vastuutoimielin havaitsee tilivuoden määrärahansa riittämättömäksi,​ sen tulee tehdä 
esitys siitä,​ kuinka ylitys katetaan pienentämällä tulevien vuosien määrärahoja. Esitys 
tehdään osavuosikatsauksen yhteydessä,​ tai viimeistään siten,​ että se on käsiteltävissä 
vuoden viimeisessä valtuuston kokouksessa.

Koska opetuksen ja kasvatuksen palvelualueen määräraha on vuonna 2022 ylittynyt 
huolimatta vuoden 2022 lisämäärärahoista ilman,​ että on haettu lisämäärärahaa 
normaalin toimintamallin mukaisesti joulukuun valtuustolta,​ tulee lautakunnan tehdä 
siirtomäärärahakäsittelyn aikataulussa esitys siitä,​ miten ylitys katetaan 
kaupunginvaltuuston viimeksi hyväksymällä (15.11.2021 § 113) 
talousohjelmakaudella 2022–2025. Kaupunginhallitus käsittelee esitykset 8.5.2023 ja 
valtuusto päättää euromääräisistä talousarviomuutoksista 29.5.2023. Lautakunnat 
päättävät,​ millä toimenpiteillä taloudelliset tavoitteet saavutetaan. 

Opetuksen ja kasvatuksen palvelualueen kehyskaudella katettavat ylitykset 
vuodelta 2022
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Opetuksen ja kasvatuksen palvelualueen talousarvio toteutui toimintakatteen osalta 
noin 1,​9 miljoonaa euroa budjetoitua heikompana. Opetuksen ja kasvatuksen 
palvelualueen vuoden 2022 talousarviota muutettiin vuoden aikana kolme kertaa: KV 
23.05.2022 § 39,​ KV 12.9.2022 § 67 ja KV 12.12. § 98. Kaupunginvaltuuston päätöksien 
muutokset koskivat vuoden 2021 ylitysten kattamista vuosina 2024–2025,​ 
eläkemenoperusteisten maksujen lisäystä,​ palvelutarpeen kasvusta aiheutunutta 
menokasvua sekä ennakoitua talousarvioylitystä vuodelle 2022 ja sen kattamista 
vuosina 2024–2025.

Toimintakateylityksestä merkittävä osa on syntynyt eristä,​ joihin palvelualue ei ole 
suoraan voinut vaikuttaa. Näin ollen ylitys esitetään katettavaksi palvelualueen 
talousohjelmavuosien toimintakatteesta vain osittain. Poikkeuseriä olivat:

Varhaiskasvatuksen palvelutarpeen kasvusta johtunut henkilöstön lisätarve
Varhaiskasvatuksen palvelusetelikulujen merkittävä kasvu
Valmistavan opetuksen ja erityisopetuksen palvelutarpeen kasvusta johtuneet 
henkilöstön lisätarve
Lisääntyneistä sairauspoissaoloista johtunut sijaiskulujen kasvu
Oppilaskuljetusten kustannusten kasvu

Poikkeuserät huomioon ottaen esitetään,​ että vuosien 2022–2025 kehyksestä 
katettava määräraha olisi 678 000 euroa,​ joka kohdentuisi seuraavasti: 200 000 euroa 
vuonna 2024 ja 478 000 euroa vuonna 2025. 

Irtaimistoinvestointien siirto vuodelta 2022

Opetuksen ja kasvatuksen palvelualueen irtaimistoinvestoinneista iso osa jäi 
käyttämättä vuonna 2022. Irtaimistoinvestoinneista esitetään siirrettäväksi 
keskeneräisten hankkeiden kattamiseksi vuonna 2022 toteumaton 183 000 euroa 
vuodelle 2023:

Harjulan ensikertainen kalustaminen 33 000 e
Koivusaaren käsityöluokan työstölaitteiden uusiminen peruskorjauksen 
yhteydessä 150 000 e 

Ehdotus
Esittelijä: Merja Narvo-​Akkola,​ palvelualuejohtaja

Opetus ja kasvatuslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle,​ että 
kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä 

opetuksen ja kasvatuksen palvelualueen käyttötalouden sopeutusvelvoitteiden 
siirtämisen vuosille 2024-​2025
opetuksen ja kasvatuksen palvelualueen irtaimistoinvestointien määrärahojen 
siirron vuodelle 2023.

 

Käsittely:

 
Palvelualuejohtaja Merja Narvo-​Akkola selosti asiaa.

Tämän pykälän käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 18.22-​18.38. 
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Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

 

Hyvinvointilautakunta, 26.04.2023, § 15

Valmistelijat / lisätiedot:
Jarkko Virolainen
jarkko.virolainen@jarvenpaa.fi
Talouspäällikkö

Talousarvion sitovuusmääräykset

Järvenpään monivuotisen talousohjausmallin mukaisesti sitovuustasojen 
taloussuunnitelmat laaditaan nettositovana koko talousohjelmakaudelle. Nelivuotinen 
nettositovuus tarkoittaa,​ että yksittäisen vuoden talousarviomäärärahan ylittyminen 
tulee kattaa seuraavien vuosien määrärahasta ja vastaavasti yksittäisen vuoden 
talousarviomäärärahan alittuminen voidaan käyttää seuraavina vuosina. 
Määrärahojen käytön alittuessa kehyksestä vastaavan toimielimen tulee tehdä esitys 
menneen talousarviovuoden määrärahan siirrosta kyseisen vuoden tilinpäätöksen 
valmistuttua,​ viimeistään huhtikuun loppuun mennessä,​ jos se haluaa määrärahan 
käyttöönsä ohjelmakauden seuraaville vuosille. Vastaavasti tilanteessa,​ jossa 
vastuutoimielin havaitsee tilivuoden määrärahansa riittämättömäksi,​ sen tulee tehdä 
esitys siitä,​ kuinka ylitys katetaan pienentämällä tulevien vuosien määrärahoja. Esitys 
tehdään osavuosikatsauksen yhteydessä,​ tai viimeistään siten,​ että se on käsiteltävissä 
vuoden viimeisessä valtuuston kokouksessa.

Koska hyvinvoinnin palvelualueen määräraha on vuonna 2022 ylittynyt,​ tulee 
lautakunnan tehdä siirtomäärärahakäsittelyn aikataulussa esitys siitä,​ miten ylitys 
katetaan kaupunginvaltuuston viimeksi hyväksymällä (15.11.2021 § 113) 
talousohjelmakaudella 2022–2025. Kaupunginhallitus käsittelee esitykset 8.5.2023 ja 
valtuusto päättää euromääräisistä talousarviomuutoksista 29.5.2023. Lautakunnat 
päättävät,​ millä toimenpiteillä taloudelliset tavoitteet saavutetaan. 

Hyvinvoinnin palvelualueen kehyskaudella katettavat ylitykset vuodelta 2022

Hyvinvoinnin palvelualueen talousarvio toteutui toimintakatteen osalta noin 350 000 
euroa budjetoitua heikompana. Hyvinvoinnin palvelualueen vuoden 2022 
talousarviota muutettiin vuoden aikana kolme kertaa: KV 23.05.2021 § 39,​ KV 
12.9.2022 § 67 ja KV 12.12 § 98. Kaupunginvaltuuston päätöksien muutokset koskivat 
yhdistysten tilavuokrien budjetoinnin korjausta,​ eläkemenoperusteisten maksujen 
lisäystä sekä koronan jälkihoidon määrärahavarauksen siirtoa konsernipalveluista 
hyvinvoinnin palvelualueelle sekä sisäisten vuokrien oikaisemista.

Toimintakateylityksestä noin puolet on syntynyt koronaviruksen aiheuttamista 
tulomenetyksistä,​ joihin palvelualue ei ole suoraan voinut vaikuttaa. Näin ollen ylitys 
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esitetään katettavaksi palvelualueen talousohjelmavuosien toimintakatteesta vain 
osittain. Poikkeuseriä olivat:

Järvenpää-​talon tulomenetykset tammi-​helmikuulta 2022
Uimahallin tammikuun sulusta aiheutuneet tulomenetykset
Uimaopetuksen sekä sporttikerhojen peruuntumisista aiheutuneet 
tulomenetykset

Poikkeuserät huomioon ottaen esitetään,​ että vuosien 2022–2025 kehyksestä 
katettava määräraha olisi 179 000 euroa,​ joka kohdentuisi seuraavasti: 60 000 euroa 
vuonna 2024 ja 119 000 euroa vuonna 2025. 

Irtaimisto-​ ja liikuntapaikkainvestointien siirto vuodelta 2022

Hyvinvoinnin palvelualueen irtaimisto-​ ja liikuntapaikkainvestoinneista esitetään 
siirrettäväksi keskeneräisten hankkeiden kattamiseksi vuonna 2022 toteutumaton 1 
312 251 euroa vuodelle 2023:

Virtuaalinen opisto 50 000 €
Opiston hallintajärjestelmien uusiminen 15 000 €
Finna yhteensopiva/integroitava kokoelmahallintajärjestelmä 30 000 €
Juholanmäen tekojään jäädytyskontti ja muuntaja 723 400 €
Keskustan liikuntapuisto 493 851 €

 

KS

Ehdotus
Esittelijä: Kristiina Soots,​ palvelualuejohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle,​ että kaupunginvaltuusto 
päättää hyväksyä

hyvinvoinnin palvelualueen käyttötalouden sopeutusvelvoitteiden siirron vuosille 
2024-​2025 kuvaustekstissä esitetyllä tavalla
hyvinvoinnin palvelualueen irtaimisto-​ ja liikuntapaikkarakentamisen 
investointien määrärahojen siirrot vuodelle 2023 kuvaustekstissä esitetyllä 
tavalla

 

Käsittely

Hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Kristiina Soots selosti asiaa. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunkikehityslautakunta, 27.04.2023, § 28

Valmistelijat / lisätiedot:
Timo Väisänen
timo.vaisanen@jarvenpaa.fi
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talouspäällikkö

Liitteet
1 Liite / Käyttötalous siirrettävät 2022

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali / ICT - muut pitkävaikutteiset menot siirrettävät 2022

Perustelut

Kaupunginvaltuusto päätti taloussuunnitelmasta vuosille 2023-​2026 12.12.2022 § 100.

Talousarvion sitovuusmääräykset

Sitovuustasojen taloussuunnitelma on laadittu nettositovana vuosille 2023-​26. 
Määrärahojen sitovuus koskee siis koko nelivuotiskautta. Mikäli lautakunnat alittavat 
budjettinsa yksittäisenä vuonna,​ saavat ne määrärahan käyttöönsä seuraavana 
vuonna. Toisaalta lautakunnille ei myönnetä lisämäärärahaa,​ ilman esitystä ylityksen 
kattamisesta tulevien vuosien kehyksistä. Lautakunnat päättävät,​ millä toimenpiteillä 
ne tasapainottavat taloutensa.

Lautakunta tekee esityksensä vuosille 2023-​2026 siirrettävistä euroista ja 
rahankäyttökohteista huhtikuussa 2023. Kaupunginhallitus käsittelee esitykset 
15.5.2023 ja valtuusto päättää talousarviomuutoksesta 29.5.2023

Siirtomäärärahaa ei voi käyttää pysyvien menolisäyksien kattamiseen,​ raha ei siis jää 
pysyvästi palvelualueen toimintakuluihin,​ vaan vain valituiksi vuosiksi soveltuvia 
kohteita esimerkiksi kehittämishankkeet (konsultointi,​ määräaikaiset projektihlöiden 
rekryt),​ laitehankinnat,​ tyhy.

Mikäli määräraha on ylittynyt ilman,​ että on haettu lisämäärärahaa joulukuun 
valtuustolta,​ tulee tehdä esitys,​ miten ylitys katetaan tulevina talousarviovuosina

Kaupunkikehityksen palvelualueen vuoden 2022 talousarvio toteutui toimintakatteen 
osalta noin 97 000 euroa budjetoitua parempana. 

Käyttötalouden määrärahojen siirtoesitys

Siirrettävien määrärahojen osalta esitetään siirrettäväksi vuosille 2023-​2024 menojen 
kattamisiin:

Lisämäärärahat toimintamenoihin

Uuden elinkeino-​ohjelman toteutus

Elinkeino-​ohjelman toimenpiteitä määriteltäessä on tarve käyttää konsultti
/ostopalveluita,​ jolle ei suoraan oltu varattu määrärahoja vuoden 2023 budjetissa.

Kaupungin omasta käytöstä poistettavien kiinteistöjen myynti

Yhdyskuntasuunnittelu-​,​ ympäristö ja asumisen kehittämisen avainalueella ja sen 
sisällä olevassa maankäyttö-​ ja karttapalveluiden kokonaisuudessa ei oltu varattu 
määrärahoja kaupungin omasta käytöstä poistettavien kiinteistöjen arviokirjoihin ja 
kuntokartoituksiin vuosille 2023-​2024.
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Kävelykatu Jannen lämmityksen korjaus

Kävelykatu Jannen lämmityksen korjaamiseen ei oltu varattu vuodelle 2023 
määrärahaa. Katulämmitys on korjattava,​ jotta vältytään tapaturmilta ja 
liukastumisilta. Lämmityksen ollessa epäkunnossa,​ sitä on jouduttu pitämään 
mekaanisesti puhtaana.

Puistometsien hoitosuunnitelman toteuttaminen

Puistometsien hoitosuunnitelma on laadittu,​ mutta hoitosuunnitelman toteutukseen 
ei oltu varattu määrärahoja vuodelle 2023. Nyt esitettävillä määrärahoilla tullaan 
suorittamaan hoitosuunnitelman mukaista toimintaa ja yksittäisten puiden poistoa.

Irtaimisto määrärahojen siirtoesitys

ICT-​investointien ja muiden pitkävaikutteisten investointien osalta seurantavastuu on 
siirtynyt konsernipalveluille vuoden 2023 alusta,​ josta johtuen niiden siirrot viedään 
käsiteltäväksi suoraan kaupunginhallitukseen. Siirroista on kuitenkin liite 
oheismateriaalina,​ joka annetaan lautakunnalle tiedoksi.

Irtaimistoinvestointien (kalusto) osalta Kaupunkikehityksen palvelualue ei esitä siirtoja 
vuodelta 2022 säästyneistä määrärahoista.

HP

Ehdotus
Esittelijä: Harri Palviainen,​ Kaupunkikehitysjohtaja

Kaupunkikehityslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle,​ että 
kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä liitteen mukaisten esitysten mukaisesti 
määrärahasiirroista vuosille 2023-​2026,​ sekä valtuuttaa vastuuhenkilöt tekemään 
tarvittavat mahdolliset tekniset korjaukset.

 

Käsittely

Talouspäällikkö Timo Väisänen selosti asiaa.

Riikka Juuma teki Petri Pertan,​ Timo Haimalan ja Hanna Partasen kannattamana 
seuraavan muutosehdotuksen: “Esitän,​ että kohdasta elinkeino-​ohjelman toteutus 
siirretään 10 000 euroa koulureitin turvallisuuteen. Siirtyvä summa kohdennetaan 
Metsolantien ja Sipoontien risteykseen jalankulkijasta aktivoituvat välkkyvät 
tehostevalot (hintavaikutus n. 3000 eur) ja liikennenopeusnäyttö sijoitettavaksi 
tarvittaviin koulureittien rauhoittamiseksi oikeaksi katsottaviin kohtiin (syksyn osalta 
Sipoontielle),​ hintavaikutus n. 3000 eur” 

Keskustelun aikana Juuma korjasi muutosehdotustaan muotoon: “Esitän,​ että 
siirretään käyttämättä jääneistä määrärahoista 10 000 euroa koulureitin 
turvallisuuteen. Siirtyvä summa kohdennetaan Metsolantien ja Sipoontien risteykseen 
jalankulkijasta aktivoituviin välkkyviin tehostevaloihin ja liikennenopeusnäyttöön 
sijoitettavaksi tarvittaviin koulureittien rauhoittamiseksi oikeaksi katsottaviin kohtiin 
(syksyn osalta Sipoontielle). “ Henri Kontkin kannatti korjattua muutosehdotusta.
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Kaupunkikehityslautakunta täydensi Juuman tekemää korjattua muutosehdotusta 
seuraavasti: “Lisäksi annetaan viranhaltijoille valtuudet valita,​ miten 10 000e otetaan 
listalla olevista muista kohteista.” 

Puheenjohtaja tiedusteli,​ voidaanko Juuman tekemä korjattu muutosehdotus 
hyväksyä lautakunnan täydennyksellä yksimielisesti. Tämä sopi 
kaupunkikehityslautakunnalle. 

Kokoustauko pykälän käsittelyn jälkeen klo 17.52-​18.00 

Päätös
Hyväksyttiin Juuman tekemä korjattu muutosehdotus lautakunnan täydennyksellä 
yksimielisesti.

Kaupunginhallitus, 15.05.2023, § 125

Valmistelijat / lisätiedot:
Kimi Alifrosti
kimi.alifrosti@jarvenpaa.fi
Controller

Liitteet
1 Liite 1, TA-muutos 5-2023 korjattu 15.5.2023

Oheismateriaali
1 KH1505 - Liite 2 - TP 2022 määrärahasiirrot käyttötalous
2 KH1505 - Liite 3 - TP 2022 määrärahasiirrot investoinnit hankkeittain
3 KH1505 - Pöytäkirjan ote-Järvenpään Veden johtokunta - 08.03.2023 liitteineen

Kaupunginvaltuusto hyväksyi vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2023-​26 
taloussuunnitelman kokouksessaan 12.12.2022 § 100. Nyt esitettävien vuoden 2023-​
26 talousarvio-​ ja taloussuunnitelmamuutosten yhteenveto on esitetty liitteessä 
1 ensimmäisenä. Yhteenvedon jälkeen kukin muutoskokonaisuus on esitetty erikseen 
esittelytekstissä olevassa järjestyksessä.

Käyttötalousosa

Vuodelta 2022 käyttämättä jääneiden määrärahojen ja määrärahaylitysten 
siirrot vuosille 2023-​25

Talousohjausmallin mukaisesti talousarvioon ei lähtökohtaisesti tehdä 
talousarviomuutoksia. Useampivuotinen sitova talousohjelma tarkoittaa,​ että yhden 
vuoden määrärahojen ylittyminen tai alittuminen ei ole ratkaisevaa,​ vaan 
sitovuustason talouden pitää pysyä tasapainossa koko talousohjelmakaudella. 
Talousohjausmallin mukaisesti yksittäisen vuoden talousarviomäärärahan ylittyminen 
tulee kattaa seuraavien vuosien määrärahasta ja vastaavasti yksittäisen vuoden 
talousarviomäärärahan alittuminen voidaan käyttää seuraavina vuosina.

Mikäli yhtenä talousarviovuonna säästynyt määräraha halutaan käyttöön 
ohjelmakauden seuraaville vuosille,​ tulee lautakunnan tehdä tilinpäätöksen 
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valmistuttua esitys määrärahan käytöstä talousohjelmavuosina. Käyttämättä jäänyttä 
määrärahaa ei voi kohdentaa pysyviin menolisäyksiin. Määrärahaylityksien osalta 
tulee ennen talousarviovuoden päättymistä hakea lisämäärärahaa ja esittää 
valtuustolle,​ miten yhden vuoden ylitys katetaan tulevien vuosien määrärahoista. 
Mikäli ylitystarve realisoituu vasta tilinpäätökseen,​ tuodaan vastaava sopeutusesitys 
tuleville talousohjelmavuosille käsittelyyn siirtomäärärahakäsittelyn yhteydessä.    

Sitovuustasoittain enimmillään siirrettävissä olevan määrärahan määrittelyssä on 
huomioitu mahdolliset poikkeukselliset erät,​ joiden käyttämättä jäämistä ei voi katsoa 
palvelualueen omaksi aikaansaannokseksi. Vastaavasti erät,​ joiden ylittyminen on 
aiheutunut koronan vaikutuksista,​ budjetointivirheestä tai muusta palvelualueen 
vaikutusmahdollisuuksien ulkopuolisesta tapahtumasta,​ on tekijät huomioitu 
sopeutettavaa summaa määriteltäessä. Siirrettävissä olevat summat sekä tehdyt 
siirtoesitykset palvelualueittain ovat seuraavat: 

Konsernipalvelut 762 t€ -​-​> 637 t€ Konsernipalveluihin,​ 80 t€  Hyvinvoinnin 
palvelualueelle vuodelle 2023 ja 45 t€ vuodelle 2024.
Tilaomistus 118 t€ -​-​> 96 t€ vuodelle 2023 ja 22 t€ vuodelle 2024.
Kaupunkikehitys 97 t€ -​-​> 77 t€ käyttötalouteen vuodelle 2023 ja 10 t€ vuodelle 
2024 sekä 10t€ kunnallistekniikan infran peruskorjausinvestointeihin.
Käyttöomaisuuden myyntivoitot ja maankäyttökorvaukset -​1,​7 M€ -​-​>  -​1,​7 M€ 
vuodelle 2023.
Järvenpään vesi 211 t€ -​-​> 211 t€ vuodelle 2023.

Hyvinvoinnin ja Opetuksen ja kasvatuksen sitovuustasot ylittivät talousarvionsa. 
Tulevilta vuosilta sopeutettavat summat ovat seuraavat:

Hyvinvointi 179 t€ -​-​> 60 t€ vuodelle 2024 ja 119 t€ vuodella 2025.
Opetus ja kasvatus 678 t€ -​-​> 200 t€ vuodelle 2024 ja 478 t€ vuodelle 2025.

Hyvinvoinnin palvelualueen ylityksestä osa selittyi koronan aiheuttamilla 
tulomenetyksillä ja osa Opetuksen ja kasvatuksen ylityksestä aiheutui 
ennakoimattomasta palvelutarpeen kasvusta (varhaiskasvatus,​ valmistava opetus) 
sekä koronan aiheuttamista hankinnoista ja sijaiskuluista. Näiltä osin palvelualueille ei 
kohdennettu lisäsopeutusvelvoitetta vuosille 2023-​25.  

Järvenpään Veden johtokunnan esitys siirtomäärärahan käyttökohteista ja 
määrärahan kattamisesta talousohjelmakauden aikana on esitetty liitteenä.

Vuosittainen kooste siirtomäärärahaesityksistä ml. konsernipalvelujen ja 
tilaomistuksen siirtomäärärahaesitykset on esitetty liitteessä 2. Esitykset heikentävät 
toimintakatetta vuonna 2023 2,​8 M€ sekä parantavat toimintakatetta 2024 183 t€ ja 
2025 597 t€. Lisäksi esitykset lisäävät investointimenoja 10 t€ vuodelle 2023.

Varhaiskasvatusmaksulain muutoksen mukainen määrärahasiirto  

Vuosien 2023-​2026 taloussuunnitelmassa varauduttiin varhaiskasvatusmaksulain 
muutokseen,​ jonka seurauksena varhaiskasvatusmaksujen tulorajoja madallettiin 
1.3.2023 alkaen noin kolmanneksella. Varaus toimintatuottojen vähenemiseen tehtiin 
konsernipalvelujen määrärahaan,​ josta se on lakimuutoksen sisällön ja 
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toteutusaikataulun vahvistuttua tarpeen siirtää opetuksen ja kasvatuksen 
palvelualueelle. Määrärahaa siirretään 526te vuodelle 2023 ja 600 t€ vuosille 2024-​26. 
Muutoksella ei ole kaupunkitasolla toimintakatevaikutusta. 

Kotikuntakorvausten maksatuksen oikaisu

Valtionvarainministeriö on antanut 1.3.2023 VN/33144/2022 päätöksellään on 
päättänyt oikaista kuntien kotikuntakorvausten maksatusta. Järvenpäälle 
muutospäätös parantaa nettokotikuntakorvauksia noin 7 t€:lla. Kotikuntakorvauksia 
esitetään tarkennettavan päätöksen mukaisiksi.

Yhdistysten tilavuokrien ja avustusten budjetoinnin korjaus

Vuonna 2022 käynnistettiin muutos,​ jossa yhteisöjen tilavuokrissa siirrytään 
vaiheittain käytäntöön,​ jossa vuokralainen maksaa tiloista markkinavuokraa ja 
Hyvinvoinnin palvelualue myöntää yhteisölle hakemuksen perusteella vuokra-​avusta,​ 
jolloin tilasubventiona näkyvä sisäinen vuokra muuttuu ulkoiseksi kuluksi. Vuodelle 
2023 budjetointia tehdessä arvio tulevista avustettavista yhdistysten vuokrista oli 
suurempi kuin lopullinen vuokrakokonaisuus. Tämän seurauksena oikaistaan 
budjetointia vähentäen tilaomistuksen ulkoista vuokratuloa ja hyvinvoinnin 
palvelualueen avustusmenoa. Muutoksella ei ole vaikutusta kaupungin 
toimintakatteeseen.

Tuloslaskelmaosa

Valtionosuuksien tarkennus

Valtionvarainministeriö on antanut 30.12.2022 VN/33144/2022 päätöksen kunnan 
peruspalvelujen valtionosuudesta ja veroperustemuutoksista johtuvien 
verotulomenetysten korvauksesta vuonna 2023,​ jonka mukaan Järvenpäälle 
maksetaan kokonaisuudessaan 18,​6 Me valtionosuuksia vuonna 2023. Talousarviossa 
käytettyjen ennakollisten laskelmien mukaan valtionosuutta olisi kertynyt 18,​7 Me. 
Valtionosuuksia esitetään tarkennettavan VM:n päätöksen mukaiseksi eli laskettavan 
90 t€. 

Rahoituskustannusten lisäys

Taloussuunnitelman vuosien 2023 ja 2024 korkolaskentaan sisältyi virhe,​ minkä lisäksi 
ennakoitua korkeammalle noussut korkotaso edellyttää taloussuunnitelman 
korkokustannusvarauksen tarkennusta. Taloussuunnitelmaan esitetään lisättäväksi 
korkokustannuksia vuodelle 2023 3200te,​ 2024 2200te ja vuosille 2025-​26 1000te. 
Muutos heikentää kaupungin tulosta ja lisää lainanottoa vastaavasti.      

Investointiosa

Vuonna 2022 kesken jääneiden investointien määrärahasiirrot vuodelle 2023

Investointimäärärahasiirtoesitykset on esitetty hankkeittain liitteessä 3.

ICT investointien seuranta keskittyi vuoden 2023 talousarviossa palvelualueilta 
konsernipalveluihin. Kaupungin kesken jääneistä ICT hankkeista jäi vuonna 2022 
varatuista määrärahoista käyttämättä 516 t€,​ josta esitetään siirrettävän vuodelle 
2023 514 t€.
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Irtaimistoinvestoinneissa esitetään Konsernipalveluissa 68 t€,​ Opetuksen ja  
kasvatuksen palvelualueella 183 t€ ja Hyvinvoinnin palvelualueella 95 t€ 
määrärahasiirtoa vuodelle 2023. Yhteensä irtaimistomäärärahoja esitetään 
siirrettäväksi 346 t€.

Kehitysinvestoinneista hankkeita joihin myönnetty määrärahoja vuodelle 2022,​ 
mutta siirtyivät vuodelle 2023 jäi käyttämättä 288 t€,​ josta esitetään siirrettävän 287 t€ 
vuodelle 2023.

Talonrakennuksen hankkeista vuodelle 2022 varatuista määrärahoista jäi 
viivästysten vuoksi käyttämättä 4,​6 M€,​ josta esitetään siirrettäväksi 3,​2 M€ vuodelle 
2023. 

Kunnallistekniikan vuoden 2022 investointimäärärahasta jäi vuonna 2022 
kokonaisuudessaan käyttämättä 8 M€. Käyttämättömästä määrärahasta esitetään 
siirrettäväksi peruskorjaushankkeista 1,​3 M€ ja uusien alueiden hankkeista 2,​9 M€ eli 
yhteensä 4,​3 M€ vuodelle 2023 jatkuviin ja toteutuviin hankkeisiin. Pitemmälle 
siirtyneiden hankkeiden määrärahasiirrot huomioidaan osana investointiohjelman ja 
taloussuunnitelman laadintaa vuosilla 2024 ja 2025. Vuonna 2022 käynnistyväksi 
suunnitelluista hankkeista mm. Jampan keskus,​ Sävelpuiston sekä Väylän 
rakentamishankkeet siirtyivät vasta suunnittelukaudella toteutuviksi. 

Liikuntapaikkainvestointien määrärahasta jäi käyttämättä kokonaisuudessaan 1,​8 M
€,​ josta esitetään 1,​2 M€ määrärahan siirtoa vuodelle 2023. 

Järvenpään veden investoinnit

Vuonna 2022 Järvenpään Veden investointeihin oli varattuna 6,​769 Me,​ josta jäi 
käyttämättä 2,​470 Me. Sitovuustasona on Järvenpään Veden investoinnit yhteensä. 
Suurimmat säästöt syntyi Lehmustien ja Kuuselankadun hankkeiden aloittamisen 
siirtymisestä vuodelle 2023,​ Sävelpuiston hankkeen viivästymisestä sekä 
Yhteiskuoulun alueen talousarviota pienempänä toteutuneista kustannuksista. 
Vuodelle 2023 ei investointiohjelmassa ole varattu määrärahaa Pietilän yritysalueen 
eikä Väylän ja Elyn hankkeiden vesihuoltoon. Ainolan keskuksen hanke jatkuu vuonna 
2023. Vuodelle 2023 esitetään siirrettäväksi 2,​170 Me erillisen liitteen mukaisesti.

Investointien määrärahasiirtoesityksissä on huomioitu vain vuodelle 2023 siirtyvät 
hankkeet. Siltä osin,​ kun hankeaikataulut (erityisesti kunnallistekniikan investoinnit) 
ovat viivästyneet enemmän,​ vuosille 2024 tai 2025,​ muutokset huomioidaan osana 
investointiohjelman ja taloussuunnitelman laadintaa. 

Tekniset korjaukset talousarvioon

Käyttötalous: Talousarviokirjassa on Käyttöomaisuuden nettomyynti ja 
maankäyttökorvaukset sitovuustason taulukossa numerovirhe. Suunnitelmavuosien 
toimintakatteen summa on korjattu,​ vastaamaan tuotot ja kulut rivien mukaista 
summaa,​ jonka tuloksena toimintakate on taulukossa 2 t€ pienempi vuosina 2024-​
2026,​ ja taulukon sitova toimintakate vuosina 23-​26 on 28 937t€. Talousarvion 
alkuperäisissä kokonaisluvuissa toimintakate on huomioitu oikein ja korjaus 
kohdistuu ainoastaan käyttöomaisuuden nettomyynti ja maankäyttökorvaukset 
taloustavoitteiden taulukkoon.
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1.  

Investoinnit: Talousarviokirjassa on esitetty lautakuntien raporteissa aineettomat 
investoinnit. Aineettomat investoinnit eivät kuitenkaan ole lautakunnittain valtuustoon 
nähden sitovia. Aineettomat investoinnit ovat vuodesta 2023 alkaen 
kokonaisuudessaan sitovia Konsernipalveluiden sitovuustasolla ICT-​investointeina.

Korjaukset on huomioitu talousarviomuutoksissa.

Yhteenveto

Esitetyt muutokset heikentävät talousarviovuoden 2023 toimintakatetta 2,​8 M€ 
ja vuosikatetta 6,​1 M€ ja tilikauden alijäämää vastaavasti. Muutetun talousarvion 
mukainen ylijäämä on 8,​6 M€. Esitetyt muutokset lisäävät vuoden 2023 
investointimenoja yhteensä 12,​0 M€. Kokonaisuutena muutosten 
seurauksena vuonna 2023 otetaan lainaa 18 M€ voimassa olevaa talousarviota 
enemmän. Vuoden 2024 toimintakatetta muutokset parantavat 183 t€ ja vuoden 2024 
597 t€,​ mutta rahoitustuotot ja -​kulut heikentävät tulosta ja lisää lainanottoa vuonna 
2024 2 M€,​ vuonna 2025 0,​4 M€ ja vuonna 2026 1 M€.

KR

***********

Esityslistan julkaisun jälkeen on päivitetty liite 1 "TA-​muutos" 15.5.2023.

**********

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle,​ että kaupunginvaltuusto

hyväksyy talousarviomuutokset vuosille 2023-​2026 liitteen 1 mukaisesti

Kokouskäsittely
Talousjohtaja Kirsi Rinne selosti asiaa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 29.05.2023, § 26

Valmistelijat / lisätiedot:
Kimi Alifrosti
kimi.alifrosti@jarvenpaa.fi
Controller

Liitteet
1 Liite 1, TA-muutos 5-2023 korjattu 15.5.2023

Oheismateriaali
1 KH1505 - Liite 2 - TP 2022 määrärahasiirrot käyttötalous
2 KH1505 - Liite 3 - TP 2022 määrärahasiirrot investoinnit hankkeittain
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3 KH1505 - Pöytäkirjan ote-Järvenpään Veden johtokunta - 08.03.2023 liitteineen
4 Oheismateriaali/Siirrettävissä-sopeutettavat määrärahat

Kaupunginhallitus 15.5.2023 § 125    

Aineistoa on täydennetty kaupunginhallituksessa käsittelyssä olleella 
esittelymateriaalilla;​ Oheismateriaali/Siirrettävissä-​sopeutettavat määrärahat.

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto hyväksyy talousarviomuutokset vuosille 2023-​2026 liitteen 1 
mukaisesti.

Kokouskäsittely
Talousjohtaja Kirsi Rinne selosti asiaa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 25.09.2023, § 226

Valmistelija / lisätiedot:
Kimi Alifrosti
kimi.alifrosti@jarvenpaa.fi
Controller

Liitteet
1 Liite 1, TA-muutos 10-2023

Kaupunginvaltuusto hyväksyi vuoden 2023 talousarvion kokouksessaan 12.12.2022 §  
100. Talousarviota muutettiin KV 29.5.2023 § 26 siirtomäärärahojen,​ 
varhaiskasvatuksen lakimuutoksen varauksen siirron,​ yhdistysten vuokrahintojen 
korjauksen,​ kotikuntakorvausten muutospäätöksen,​ valtionosuuksien lopullisen 
päätöksen ja lainakorkojen osalta. Nyt esitettävien vuoden 2023-​26 talousarvio-​ ja 
taloussuunnitelmamuutosten yhteenveto on esitetty liitteessä 1 ensimmäisenä. 
Yhteenvedon jälkeen kukin muutoskokonaisuus on esitetty erikseen esittelytekstissä 
olevassa järjestyksessä.

Käyttötalousosa

Palkankorotukset

Vuoden 2023 talousohjelmakehyksessä oli huomoitu vuoden 2022 palkkaratkaisussa 
vuodelle 2023 sovitut palkankorotukset: 1,​5% yleiskorotus,​ 0,​4% paikallinen 
järjestelyerä ja 1,​2% paikallinen kehittämiserä alkaen 1.6.2023. Vuoden 2023 
palkkaratkaisussa sovittiin lisäkorotuksista vuodelle 2023: 0,​7% yleiskorotus ja 0,​3% 
paikallinen järjestelyerä sekä 467 euron kertaeristä koko henkilöstölle sekä 120 euron 
kertaerästä lastenhoitajille ja 150 euron kertaerästä varhaiskasvatuksen opettajille,​ 
joita ei ollut huomioitu talousarviossa. Lisäkorotusten ja kertaerien kokonaismäärä on 
1,​1 M€ vuodelle 2023,​ joka heikentää kaupungin toimintakatetta vastaavasti. 
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Muutokset kohdistuvat kaikkien sitovuustasojen henkilöstökuluihin. Lisäkorotukset on 
huomioitu vuoden 2024 talousarviovalmistelussa.

Opetuksen ja kasvatuksen palvelualueen lisämääräraha

Varhaiskasvatuksen palvelusetelin indeksikorotus

Palvelusetelin indeksikorotus astui voimaan 1.8.2023 ja oli suuruudeltaan 4,​69%. 
Kesäkuun palvelusetelin keskimääräinen arvo oli 866 euroa ja indeksikorotuksella 
palvelusetelin arvo nousi 906 euroon. Korotuksen euromääräinen vaikutus on siis 40 €
/palveluseteli. Elokuussa palveluseteleitä myönnettiin 350 kpl. Vuoden 2023 
talousarvion laadinnan yhteydessä palvelujen ostoissa varauduttiin 2% kustannusten 
kasvuun. Palvelusetelin indeksikorotuksessa huomioidaan tämän vuoksi 2% yli 
menevä osuus. Kokonaisuudessaan muutos on 41 t€ vuodelle 2023,​ joka heikentää 
kaupungin toimintakatetta vastaavasti. Vuodelle 2024 indeksikorotuksen vaikutus on 
huomioitu taloussuunnitelma kehyksessä.

Varhaiskasvatuksen osallistumisasteen kasvu

Talousarviossa on varhaiskasvatuksessa varauduttu lapsimäärän kasvuun perustuen 
kahden ylimääräisen ryhmän perustamiseen. Kevään toteutunut lapsimäärä vaati 
helmikuussa perustamaan kuusi uutta varhaiskasvatuksen ryhmää. Neljän 
ylimääräisen ryhmän henkilöstörakenne on neljä varhaiskasvatuksen opettajaa ja 
kahdeksan lastenhoitajaa,​ joiden palkkakustannukset ajalta 1.2.-​31.12.2023 ovat 
yhteensä 365 t€ sivukuluineen. Lapsimäärän kasvu lisää vuoden 2023 
varhaiskasvatuksen maksutuottoja arviolta 200 t€,​ jolloin nettona muutos heikentää 
toimintakatetta 165 t€. Tuleville vuosille osallistumisasteen kasvu on huomioitu  
kesäkuussa hyväksytyssä kehyksessä.

Valmistava opetus

Valmistavassa opetuksessa on toiminut keväällä seitsemän ryhmää ja syksyllä 2023 
aloitti kolme ryhmää talousarviossa huomioidu kahden ryhmän asemesta. Kevään 
osalta valmistavan opetuksen kustannukset olivat 330 t€,​ josta yhden ryhmän 
kustannus oli 47 t€ sisältäen henkilöstökustannukset opettajasta ja 
koulunkäynninohjaajajsta sekä materiaaleista. Kokonaisuudessaan valmistavan 
opetuksen lisäryhmät keväällä (5) ja syksyllä (1) lisäävät vuoden 2023 kustannuksia 
270t€. Syksyn valmistavan opetuksen ryhmät toimivat koko lukuvuoden 2023-​2024. 
Lisäryhmän kustannus 40 t€ tullaan huomioimaan vuoden 2024 
talousarviovalmistelussa. Muutos heikentää kaupungin toimintakatetta 270 t€ vuonna 
2023 ja 40 t€ vuonna 2024.

Kokonaisuudessaan opetuksen ja kasvatuksen palvelualueelle esitettävät muutokset 
heikentävät toimintakatetta 525 t€ vuonna 2023 ja 40 t€ vuonna 2024.

Työterveyden sisäinen laskutus

Työterveyshuollon sisäinen veloitus on budjetointivaiheessa laskettu toimintakuluista. 
Sisäistä veloitusta laskettaessa on jäänyt huomioimatta työterveyshuollon 
Kelakorvaus jaettavaa summaa 198t€ alentavana tekijänä. Tältä osin esitetään 
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korjattavaksi työterveyshuollon sisäisen veloituksen budjetointi vuodelle 
2023. Muutos vaikuttaa kaikkiin sitovuustasoihin. Muutoksella ei ole vaikutusta 
kaupungin toimintakatteeseen.

Sisäiset ylläpito-​ ja pääomavuokrat

Tiloihin liittyvien sisäisten ylläpito-​ ja pääomavuokrien osalta on budjetointivaiheessa 
tapahtunut muutamaan kohteeseen yli-​/ alibudjetointia yhteensä 32t€. Sisäisen 
vuokran budjettia esitetään korjattavaksi seuraavien kohteiden osalta: 
Bulevardikortteli,​ Seutulantalo,​ JUSTin pysäköintitalon autopaikat ja Uusi Jyk. Muutos 
vaikuttaa Konsernipalvelujen,​ Tilaomistuksen,​ Opetuksen ja kasvatuksen,​ 
Hyvinvoinnin ja Kaupunkikehityksen määrärahoihin. Muutoksella ei ole vaikutusta 
kaupungin toimintakatteeseen. 

KJ hyväksynyt 18.8.2023 § 20 hallintohenkilöstön siirron konsernipalveluihin

Opetuksen ja kasvatuksen palvelualueen johtavan erityisasiantuntijan siirto 
Konsernipalveluihin on toteutettu 1.8.2023 alkaen,​ joten budjetti on siirretty 1.8.2023 
alkaen. Muutos vuodesta 2024 alkaen on otettu huomioon 2024 
talousarviovalmistelussa. Siirrolla ei ole vaikutusta kaupungin toimintakatteeseen.

Talousarvion 2023 (KV 12.12.2023 § 100) mukaan työnjaon muutosten seurauksena 
tarvittavista määrärahasiirroista palvelualueiden ja konsernipalvelujen välillä päättää 
kaupunginjohtaja. 

Tuloslaskelmaosa

Anttilan koulun siiven alaskirjauksen poisto

Kaupunginhallituksen 19.6.2023 § 172 päätöksen mukaisesti Anttilan koulun siipeä ei 
pureta kuluvana vuonna,​ vaan tila säilytetään varatilana Opetuksen ja kasvatuksen 
palveluverkossa,​ jolloin talousohjelmassa huomioitu 1 M€ alaskirjaus esitetään 
poistettavan talousarviosta,​ jonka myötä kaupungin tulos paranee 1 M€.

Investointiosa

Hyvinvoinnin palvelualueen irtaimistoinvestointien siirtomäärärahojen korjaus

Vuoden 2022 siirtomäärärahojen käsittelyssä KV 29.5.2023 § 26 Hyvinvoinnin 
palvelualueen irtaimistoinvestointeja siirrettiin virheellisesti 95 t€ Hyvinvoinnin 
palvelualueen irtaimistoinvestoinneiksi vuodelle 2023,​ vaikka investoinnit oli 
huomioitu kaupungin ICT investoinneissa. Virheellisesti siirrettyjä 
irtaimistoinvestointeja esitetään poistettavan,​ jolloin kaupungin 
käyttöomaisuusinvestoinnit ja lainamäärä laskee 95 t€.

Yhteenveto

Esitetyt muutokset heikentävät talousarviovuoden 2023 toimintakatetta ja 
vuosikatetta 1,​6 M€ sekä tilikauden alijäämää 0,​6 M€. Muutetun talousarvion 
mukainen ylijäämä on 8,​0 M€ vuonna 2023.

Esitetyt muutokset vähentävät vuoden 2023 investointimenoja yhteensä 0,​1 M
€. Kokonaisuutena muutosten seurauksena vuonna 2023 otetaan lainaa 1,​5 M€ 
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voimassa olevaa talousarviota enemmän. Vuoden 2024 toimintakatteen muutokset,​  
joita ei ole jo huomioitu vuoden 2024 kehyksessä,​ heikentävät 40 t€ ja siten myös 
lisäävät lainanottoa.

KR

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle,​ että kaupunginvaltuusto

hyväksyy talousarviomuutokset vuosille 2023-​2026 liitteen 1 mukaisesti

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
KV,​  KV:sta tiedoksi kaupungin johtoryhmä,​ talouspäälliköt,​ taloussuunnittelupäällikkö,​ 
laskentapäällikkö
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§ 227
Lausunto / Keski-​Uudenmaan ympäristökeskus talousarvio ja palvelusopimus 2024

JARDno-2023-1366

Valmistelija / lisätiedot:
Timo Väisänen
timo.vaisanen@jarvenpaa.fi
talouspäällikkö

Liitteet
1 Lausuntopyyntö / Keski-Uudenmaan ympäristökeskus talousarvio ja palvelusopimus 2024
2 Keski_Uudenmaan_ympäristökeskuksen_palvelusopimus_2024_2026__K_U_ympla_15.8.2023
3 Keski_Uudenmaan_ympäristökeskus__Talous__ja_toimintasuunnitelma_2024_2028__K_U_ympla_15.8.2023
4 Pöytäkirjan_ote_Keski_Uudenmaan_ympäristölautakunta_15.08.2023_§_94
5 Pöytäkirjan_ote_Keski_Uudenmaan_ympäristölautakunta_15.08.2023_§_95

Talousarvio 2024

Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen toimintamenot kasvavat vuoden 2024 talousarvioesityksessä noin 67 000 euroa vuoden 2023 talousarvioon verrattuna.

Ympäristökeskuksen maksu-​ ja myyntitulojen arvioidaan kasvavan 61 000 euroa eli 6 % vuodesta 2023. Sopijakuntien yhteenlasketut yhteistoimintakorvaukset 
kasvavat noin 287 472 euroa eli 8 %.

 

Sopijakuntien yhteenlasketut yhteistoimintakorvaukset

  Hallinto Ympäristövalvonta Ympäristönsuojelu Terveysvalvonta
J
ä
r
v
e
n
p
ä
ä

138 244,​67 107 693,​44 188 282,​35 226 251,​91

K
e
r
a
v
a

114 146,​53 57 279,​97 82 137,​48 208 855,​84

M
ä
n

63 356,​84 106 558,​88 96 260,​87 128 051,​58
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134 693,​88 224 586,​21 115 362,​47 232 222,​16

T
u
u
s
ul
a

122 350,​93 153 774,​27 251 697,​40 233 972,​06

Y
h
t
e
e
n
s
ä

572 792,​85 649 892,​77 733 740,​57 1 029 353,​55

Järvenpään kaupungin yhteistoimintakorvaukset nousevat kokonaisuudessaan ympäristökeskukselle vuoden 2024 talousarvioluonnoksessa noin 67 379 euroa vuoteen 
2023 nähden.

Järvenpään kohdalla korvaukset pienenevät ainoastaan ympäristökeskuksen eläinlääkintähuollon yksikössä,​ joka on noin -​1 113 euroa vuoteen 2023 nähden. Muutos 
johtuu maksu-​ ja myyntitulojen hienoisesta noususta. Terveysvalvonnan palveluyksikön Järvenpäähän kohdistuvat kustannukset nousevat 38 838 euroa. Kustannusten 
nousu johtuu siitä,​ että vuoden 2023 osalta palkkabudjetointi oli tehty virheellisesti ja sitä on jouduttu oikaisemaan vuodelle 2024. Lisäksi aiemmin 0,​5 htv tehnyt 
henkilö on korvattu täysiaikaisella henkilöllä.

Ympäristövalvonnan ja ympäristönsuojelun palveluyksiköissä Järvenpään kustannukset nousevat kummassakin. Ympäristövalvonnan palveluyksikössä kustannukset 
nousevat reilut 11 872 euroa. Kustannusten nousu johtuu lisääntyneestä muuhun viranomaistoimintaan käytetystä työajasta,​ joista ei voi laskuttaa,​ mutta jotka on 
pakko hoitaa. Näitä ovat muun muassa pohjavesiasiat,​ haittailmoitukset ja neuvonta. Ympäristönsuojelun palveluyksikön kustannukset nousevat reilut 17 578 euroa. 
Suurimpana syynä kustannusten nousuun on asiantuntijatyön lisääntyminen,​ joka vaatii Järvenpään osalta arviolta 215 henkilötyöpäivää,​ joka on vuoteen 2023 nähden 
9 henkilötyöpäivää enemmän. Tuusulanjärven kunnostushankkeesta on myös aiemmin maksettu Keski-​Uudenmaan vesiensuojelun liikelaitoskuntayhtymällä. Nykyään 
ympäristökeskukselle.

Järvenpään yhteistoimintakorvaukset vertailu 2023-​2024

  Hallinto Ympäristövalvonta Ympäristönsuojelu Terveysvalvonta
T
A 
2

138 070,​53 95 821,​67 170 704,​27 187 383,​61
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138 244,​67 107 693,​44 188 282,​35 226 251,​91
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174,​14 11 871,​77 17 578,​08 38 868,​30

% 0,​13 12,​39 10,​30 20,​74
Taloussuunnitelma 2024–2028

Talousarviota varten tulevien maksu-​ ja myyntituottojen määrä arvioidaan edellisvuoden tai -​vuosien suoritteiden perusteella ja tilinpäätöksessä lasketaan vuoden 
aikana toteutunut tilanne siten,​ että kunkin sopijakunnan alueen toimijoiden maksutuotot kohdistetaan ko. kunnalle. Tilinpäätöksen yhteydessä ympäristökeskuksen 
kate lasketaan nollaan ja sopijakunnille palautetaan niiden liikaa maksamat yhteistoimintakorvaukset tai peritään liian vähän maksettuja korvauksia seuraavan vuoden 
toukokuun loppuun mennessä.

Taloussuunnitelma kaudella jatketaan vesienhoitoa ympäristökeskuksen toiminta-​alueella. Valuma-​aluekunnostuksia ja järvillä tehtäviä toimenpiteitä tehdään tiiviissä 
yhteistyössä sopijakuntien ja muiden kumppaneiden kanssa. Lisäksi pyritään edistämään peltomaan hiiliviljelyä ja elinympäristöjen,​ kuten Helmi-​keskittymien,​ 
kunnostus-​ ja hoitotoimia sekä vieraslajien torjuntaa yhteisillä hankkeilla. Hankkeille haetaan ulkopuolista rahoitusta. Ympäristövalvonta kehittää vuonna 2024 
suunnitelmallista valvontaa.

Terveysvalvonnassa keskitytään palveluyksikön perustehtävään ja palvelujen turvaamiseen sekä huolehditaan tarpeellisista rekrytoinneista avainhenkilöiden 
eläköityessä. Eläinlääkärien yhteisvastaanoton toiminta vakiinnutetaan ja toimintoja kehitetään vastaamaan uusiutuvan eläinlääkintähuoltolain säädöksiä. 
Lakisääteistä eläinsuojelutoimintaa laajennetaan ammattimaisen ja laajamittaisen toiminnan eläinsuojeluvalvontaan.

Riskejä nähdään taksojen korottamisissa,​ joka erityisesti eläinlääkäripalveluissa saattaa vaikuttaa siihen,​ miten paljon vastaanotolle hakeudutaan ja miten paljon 
maksutuloja palveluista saadaan.

Ympäristökeskuksen henkilöstöstä eläköityy tarkastelujaksolla useita henkilöitä,​ ja töiden ja tehtävien uudelleenjärjestelyä sekä rekrytointitarvetta pohditaan kunkin 
eläköitymisen kohdalla erikseen palvelutaso ja laadukas toiminta huomioiden.

Keski-​Uudenmaan ympäristökeskus ei varaudu pidemmän aikavälin taloussuunnitelmassa toimintojen siirtämiseen hyvinvointialueille,​ koska hallitusohjelmassa 
todetaan,​ ettei kuntien tehtäviä siirretä hyvinvointialueille hallituskauden aikana. Siirtyminen tai muu organisoituminen isommiksi yksiköiksi on kuitenkin mahdollista 
tarkastelukaudella,​ sillä ympäristöterveyden osalta valtio ohjaa tuottamaan palveluita yhä suuremmissa yksiköissä. Siten esimerkiksi yhteistyö tai yhteenliittyminen 
hyvinvointialueella toimivien valvontayksiköiden,​ kuten Hyvinkään kaupungin kanssa on mahdollista.

Lausunto

Järvenpään kaupunki pitää kustannusten nousua ja maksuosuuden nousua suurena (Järvenpään kaupungin osalta 9 %) ja edellyttää,​ että ympäristökeskus kiinnittää 
huomiota kustannuskehityksen hillitsemiseen ja maksuosuuden kasvuun tulevina vuosina. Järvenpään kaupunki ei hyväksy reilun 67 000 euron hinnankorotusta 
yhteistoimintakorvauksiinsa ja kaupungin kuluja lisääviksi vuodelle 2024.
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1.  

2.  

Ympäristökeskus on pyytänyt sopijakunnilta epäviralliset lausunnot 31.7.2023 mennessä. Keski-​Uudenmaan Ympäristökeskuksen kanssa järjestettiin 2 epävirallista 
kokousta vuoden 2024 talousarvioehdotukseen liittyen ja yksi virallinen kokous kaupungin johdon ja Ympäristökeskuksen johtajan välillä. Järvenpää antoi lausunnon 
suullisesti kokouksissa,​ ja Ympäristökeskukselle muodostui tätä kautta selkeä näkemys Järvenpään kannasta vuoden 2024 talousarvioehdotukseen. Käytyjen 
epävirallisten kokousten lopputulemana Järvenpään yhteistoimintakorvauksia saatiin kohtuullistettua aiemmasta noin 99 000 eurosta  reiluun 67 000 euroon.

HP

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää

todeta,​ ettei Järvenpään kaupunki hyväksy yli 67 000 euron hinnankorotusta yhteistoimintakorvauksiinsa ja kaupungin kuluja lisääviksi vuodelle 2024 vaan 
edellyttää kustannuskehityksen ja maksuosuuden kasvun voimakasta hillintää
antaa Tuusulan kunnanhallitukselle kuvaustekstin mukaisen lausunnon Keski-​Uudenmaan ympäristökeskuksen talousarvio-​ ja palvelusopimusesityksistä vuosille 
2024-​2028.

 

 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Keski-​Uudenmaan ympäristökeskus
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§ 228
Jäsenten valinta Kivipuiston Palvelukotisäätiön hallintoneuvostoon 2024-​2025

JARDno-2023-1527

Valmistelija / lisätiedot:
Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Liitteet
1 Pyyntö nimetä jäsenet Kivipuiston Palvelukotisäätiön hallintoneuvostoon 2024 - 2025
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kivipuiston Palvelukotisäätiö sr on lähettänyt 15.9.2023 pyynnön nimetä jäsenet 
Kivipuiston Palvelukotisäätiön hallintoneuvostoon.

Säätiön tarkoituksena on edistää ja kehittää vanhusten,​ vammaisten ja muiden 
erityispalveluja tarvitsevien erityisryhmien asumispalveluja sekä elinolosuhteita ja 
hyvinvointia tukevia palveluja. Säätiön hallinnosta huolehtii hallitus ja toimitusjohtaja. 
Hallintoneuvosto valvoo hallituksen ja toimitusjohtajan vastuulla olevaa säätiön 
hallintoa. Hallintoneuvosto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
kalenterivuodeksi kerrallaan.

Säätiön hallintoneuvostoon kuuluu kahdeksan (8) jäsentä ja kullekin jäsenelle 
henkilökohtainen varajäsen. Jäsenten ja varajäsenten toimikausi on kaksi 
kalenterivuotta. Hallintoneuvoston jäsenten ja varajäsenten valitsemiseen oikeutetun 
yhteisön on ilmoitettava uudelle toimikaudelle valitsemiensa jäsenten ja varajäsenten 
nimet säätiölle ennen marraskuuta. Mikäli tämä laiminlyödään,​ täydentää 
hallintoneuvosto itse itsensä henkilöllä,​ jolla voidaan katsoa olevan niiden asioiden 
tuntemusta,​ joihin jäsenen ja varajäsenen valitsemiseen oikeutettu yhteisö 
sääntöjensä mukaan pyrkii vaikuttamaan.

Hallintoneuvoston varsinaisessa viimeistään marraskuussa pidettävässä 
kokouksessa valitaan joka toinen vuosi viisi (5) jäsentä hallitukseen.

Kivipuiston Palvelukotisäätiön 26.3.2019 vahvistettujen sääntöjen mukaan yhtenä 
perustajajäsenistä Järvenpään kaupungin tulee nimetä kaksi (2) jäsentä ja kaksi (2) 
varajäsentä hallintoneuvostoon toimikaudeksi 2024-​2025 ja ilmoittaa valitut 
Kivipuiston Palvelukotisäätiö sr toimitusjohtajalle joko sähköpostitse tai postitse 
8.11.2023 mennessä. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää nimetä Kivipuiston palvelukotisäätiön hallintoneuvostoon 
vuosille 2024-​2025 kaksi varsinaista jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
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Päätös
Päätettiin yksimielisesti jättää asia pöydälle ja käsitellä asia seuraavassa kokouksessa. 

Tiedoksi
Kivipuiston Palvelukotisäätiö sr,​ nimetyt
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§ 229
Valtuustoaloite / Kaupungin uudenvuoden ilotulituksen lopettaminen

JARDno-2023-1505

Valmistelija / lisätiedot:
Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Liitteet
1 Valtuustoaloite / Kaupungin uudenvuoden ilotulituksen lopettaminen (sis. 
allekirjoitukset)
Ei vielä julkinen, Ei julkaista verkossa

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite / Kaupungin uudenvuoden ilotulituksen lopettaminen 
(allekirjoitukset poistettu)

Kaupunginvaltuusto 11.9.2023 § 57

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää lähettäää kaupunginvaltuuston kokouksessa 11.9.2023 
saapuneen valtuustoaloitteen "Kaupungin uudenvuoden ilotulituksen lopettaminen" 
hyvinvoinnin palvelualueelle valmisteltavaksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Aloitteen tekijä,​ palvelualuejohtala,​ kulttuurijohtaja
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Muutoksenhakukielto
§222, §224, §226, §227, §229

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​ vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL136 §)

-​ virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.)

-​ etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §).
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Oikaisuvaatimus
§223, §225, §228

Oikaisuvaatimusohje
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kaupungin
.hallitukselle

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ,​ sekä(asianosainen)
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
    
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
    
Oikaisuvaatimus on toimitettava Järvenpään kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.
    

katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän Asianosaisen 
päivänä kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa,​ asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta 
näytetä,​ kolmantena päivänä viestin  lähettämisestä.
    

 katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ Kunnan jäsenen
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
    
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on:
Järvenpään kaupunki
Kaupunginhallitus
Osoite: Sibeliuksenkatu 8,​ PL 41,​ 04401 Järvenpää
Sähköposti: kirjaamo@jarvenpaa.fi     
Puh. vaihde: (09) 27 191

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa sähköisesti kirjaamo@jarvenpaa.fi tai kirjallisesti 
Järvenpää-​infoon os. Sibeliuksenkatu 8,​ (sisäänkäynti Mannilantien puolelta) 04401 
Järvenpää.
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Järvenpää-​info on avoinna ma–ke klo 9.00–15.00,​ to 9.00–17.00 ja pe 9.00–13.00. 
Arkipyhän aattona asiakaspalvelupiste noudattaa perjantain aukioloaikaa. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on arkipyhän aatto,​ saa oikaisuvaatimuksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen 
aukioloajan päättymistä.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
    
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös pyydetään antamaan tiedoksi 
sähköisenä  viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.
 

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Järvenpään kaupungin 
kirjaamosta.
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